
ПРАВИТЕЛЬСТВО МОСКВЫ 
УПРАВА РАЙОНА ФИЛИ-ДАВЫДКОВО ГОРОДА МОСКВЫ 

ЗАПАДНЫЙ АДМИНИСТРАТИВНЫЙ ОКРУГ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

18 января 2019 г. 	 Ns 	2-Р  

О внесении изменений в распоряжение 
от 13.03.2018 № 15-Р «О Комиссии 
по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских 
служащих, замещающих должности 
государственной гражданской службы 
города Москвы в управе района Фнли-Давыдково 
города Москвы, и урегулированию конфликта 
интересов» 

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 01.07.2010 N 821 
«О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению 
федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта 
интересов», а также Положением о комиссиях по соблюдению требований к 
служебному поведению государственных гражданских служащих города 
Москвы и урегулированию конфликта интересов, утвержденным Указом Мэра 
Москвы от 27.09.2010 № 68-УМ, внести изменения в приложение 1 к 
распоряжению управы района от 13.03.2018 № 15-Р «О Комиссии по 
соблюдению 	требований к служебному поведению государственных 
гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской 
службы города Москвы в управе района Фили-Давыдково города Москвы, и 
урегулированию конфликта интересов»: 

1. Пункт 13.6. изложить в следующей редакции: 
«13.6. Поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона 
от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 
Трудового кодекса Российской Федерации в государственный орган 
уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с 
гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы 
города Москвы в государственном органе, трудового или гражданско-
правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные 
функции государственного управления данной организацией входили в его 



должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения 
должности государственной гражданской службы . города Москвы в 

государственном органе, при условии, что указанному гражданину комиссией 
ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые 
отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому 
гражданину на замещение им на условиях трудового договора должности в 

коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им 
работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или 

некоммерческой организации комиссией не рассматривался.» 
2. Пункт 25(1).1. изложить в следующей редакции: 

«25(1).1. Дать согласие на замещение им на условиях трудового договора 
должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на 
выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в 
коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по 
государственному управлению этой организацией входили в его должностные 
(служебные) обязанности.» 

З. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за 

собой. 

Глава управы 

_че 
С.А. Галянин 
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